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لـم یعـد بمقـدور التربیـة التركیـز فقـط ،  في عصر یتسم بالتسارع المعلوماتي والتكنولوجي والاتصـالي  
 -الیـوم-بـل أصـبحت ،  على ثقافة الأهداف التحصیلیة التي ترتكز في مجملها على تصنیف بلـوم المعرفـي

مطالبــة بتحقیـــق النمـــو الكامـــل والمتكامـــل لجمیــع جوانـــب شخصـــیة الفـــرد مـــن جهــة مـــع التركیـــز علـــى ثقافـــة 
  .المضامین والمعاییر والمستویات من جهة أخرى

 التدریسذلك برزت بعض التوجهات التربویة التي تنادي بضرورة إعادة النظر في  ونتیجة لذلك  
ة كركیزة ، معززة أهمیة التحول نحو تنمیة مضامین وأبعاد تربویة ذات تبنى مستویات بلوم المعرفیی الذي

قیمة حیاتیة مثل القدرة على اتخاذ القرارات ، والقدرة على ممارسة التفكیر بشكل فعلي بما ینمي الإبداع 
  .والتحلیل والنقد العلمي

علـــم یعــد الركیـــزة الم نوأالمدرســـة معنــى ولیســـت مبنــى ،  نأالتربیــة  أدبیـــاتتشــیر وفــي ضــوء ذلـــك   
ســلوكه التدریســـي محكــوم بمعتقداتـــه واتجاهاتـــه  أن، ذلـــك  التعلمیـــةفــي العملیـــة التعلیمیــة  الأساســـیةالبشــریة 

المعلـم الفاعـل یسـتطیع تعـویض أي  أنفـي المیـدان  الإجرائیـةالبحوث  أوضحتحول التدریس وفنونه ، كما 
ه أدائـــه التدریســـي وخبرتـــه فیـــحـــد الـــذي أصـــبح التعلیمیـــة ، إلـــى النقـــص أو تقصـــیر فـــي البـــرامج والمنـــاهج 

وتخصصــه إحــدى المؤشــرات علــى الجــودة التربویــة فــي المدرســة ، ومتغیــر أساســي مــن متغیراتهــا ، وأصــبح 
التمییــز بــین المدرســة الفاعلــة والمـــدارس الأخــرى مــرده نوعیــة المعلمـــین وجــودة تدریســهم ، حیــث أوضـــحت 

تمیــز بــأداء تدریســي تعــدى ثقافــة الأهــداف إلــى ثقافــة المضــامین العدیــد مــن الدراســات أن المدرســة الفاعلــة ت
  .التي یعبر عنها بفضاءات المعاییر والمستویات 



 ٢

  لذا تستهدف هذه الورقة البحثیة الإجابة على السؤال الرئیس التالي ؟
كیف یمكن التحول من ثقافـة الأهـداف إلـى فضـاءات المعـاییر والمسـتویات فـي الأداء التدریسـي   

  ا فاعلة ؟ببحیث نسم المدرسة  للمعلم
  ویشتق من السؤال الرئیس الأسئلة الفرعیة التالیة ؟

  التدریسي للمعلم ؟ بالأداءما المقصود  .١
 ؟ الأهدافماذا نعني بثقافة  .٢

 ما المقصود بفضاءات المعاییر والمستویات ؟ .٣

  ر والمستویات ؟ما فاعلیة تحول الأداء التدریسي للمعلم من ثقافة الأهداف إلى فضاءات المعایی .٤

  
مجموعة السلوكیات التدریسیة التي یقوم بها المعلم بدقة  :التدریسي للمعلم  بالأداء ویقصد  

وبسرعة وبقدرة عالیة على التكیف مع معطیات الموقف التدریسي التي تتعلق بتنمیة المعاني والمضامین 
إلى تحسین التحصیل  إضافةدة المدى بعی إستراتیجیة كأهدافواتخاذ القرار والتفكیر الناقد  كالإبداع
  .تكتیكیة قریبة المدى  كأهدافالدراسي 

  
 ئـــهیقصــد بهــا النتاجـــات التعلمیــة المرتبطــة بتصـــنیف بلــوم وزملاف :التحلیلیـــة  ثقافـــة الأهــدافأمــا   

  ، هرمیة مستویات ستةعقلیة تتدرج إلى  أهدافللأهداف المعرفیة والتي تصنف إلى 
  ، هرمیة مستویات خمسةى وجدانیة تتدرج إل وأهداف
  . هرمیة مستویات سبعةنفسحركیة تتدرج إلى  وأهداف

مرتبطة مباشرة  أهدافحیث تمثل هذه النتاجات قدرة الطلاب على التحصیل الدراسي ، وهي   
  .تكتیكیة قریبة المدى یمكن بلوغها خلال حصة دراسیة أو حصتین  أهدافبالمواد الدراسیة ، لذا فهي 

التقویم والامتحانات المدرسیة تركز جل اهتمامها على تقویم النتاجات  أنحه والجدیر توضی  
العقلیة والتي تعني بشكل كبیر بالمستویات الثلاث الدنیا وهي التذكر والفهم والتطبیق ونادراً ما تركز على 

یاس النتاجات وتتجاهل بشكل طبیعي قوالتقویم ،  والتركیبالمستویات الثلاث العلیا التي تتعلق بالتحلیل 
  .الوجدانیة والتناجات النفسحركیة لاعتبارات عدة 

وبشكل عام ینتهي دور المعرفة العقلیة التي اكتسبها الطالب من المادة الدراسیة بانتهاء تقدیم   
  .، ذلك أن هذه المعلومات عرضة للنسیان الطالب للامتحان 
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  :فضاءات المضامین والمعاییر والمستویات ویقصد ب  
بعیدة المدة ، والتي تمثل النتاجات التعلیمیة غیر المباشرة للمادة  الإستراتیجیةالأهداف  تلك  

الدراسیة ، والتي یكتسبها الطلاب خلال فترة زمنیة أطول تمتد من حصة دراسیة إلى مجموعة من 
  .الحصص 
  :ویقع تحت هذه المضامین مجالات متعددة من النتاجات من بینها   

  .على التفكیر ابداعیاً تنمیة القدرة 
  .وتنمیة القدرة على التفكیر نقدیاً 
  .وتنمیة القدة على اتخاذ القرارات 

الإیجاد أو التكـوین أو الابتكـار ، والمبـدع هـو المتسـم بالإبـداع : ویقصد بالإبداع والتفكیر الإبداعي  
والإبداعیـــة تعنـــي . مـــن العـــدم  والإبـــداع عنـــد الفلاســـفة یعنـــي إیجـــاد الشـــيء. والخلـــق لا بالمحاكـــاة والتقلیـــد 

یــرى التربویــون أن الإبــداع ظــاهرة متعــددة الأوجــه والأبعــاد ، ویمكــن النظــر إلیهــا مــن . النزعــة نحــو الإبــداع 
مفهـوم الإبـداع بنـاء : خلال أربعة مناحي تتداخل وتتكامل معاً لتؤلف الظاهرة الإبداعیة وهـذه المنـاحي هـي 

لإبداع بناء على الناتج الإبداعي، ومفهوم الإبـداع علـى أسـاس أنـه على سمات الشخص المبدع ، ومفهوم ا
  ) .السیاق النفسي والاجتماعي(عملیة ، ومفهوم الإبداع على أساس البیئة المبدعة

فــي ضــوء دمــج المنــاحي الأربعــة للإبــداع أیضــا بأنــه      عملیــة علمیــة الادب التربــوي ولقــد عرفـهـ     
ســــهولة مواءمــــة الظــــروف ، والقــــدرة علــــى التصــــدي للمشــــكلات بحلــــول إنتاجیــــة فكریــــة  ، تتســــم بالجــــدة ، و 

  .تجریبیة من أجل الوصول إلى النتائج المرجوة  
أن الإنتـاج الإبـداعي لـدى الفـرد مــا هـو إلا ولیـد مجموعـة مـن التفـاعلات المتبادلـة التــي  هـذا ویـذكر    

البیئـة الأسـریة والمدرسـیة  –لمحیطـة بـه تحدث بین الفرد بطبیعته المتمیزة من جهة وعوامل البیئـة المختلفـة ا
والمعلــم والمنــاهج الدراســیة مــن جهــة أخــرى ، إذ یتولــد عنــد هــذا الفــرد نتیجــة لهــذه التفــاعلات  –والمجتمعیــة 

جملـــة مـــن القـــدرات العقلیـــة العامـــة الضـــروریة للإبـــداع فـــي مجـــالات المعرفـــة المختلفـــة العلمیـــة منهـــا وغیـــر 
  . ات الخاصة الضروریة للإبداع في المجالات العلمیة فقط العلمیة ، وجملة أخرى من القدر 

إن الإبــداع عبــارة عـن نمــط متمیــز مــن التفكیـر ، نــابع مــن تفاعــل : ، یمكـن القــول  ذلــكوفـي ضــوء     
دراك الثغـرات وأوجـه الـنقص  ٕ عوامل عقلیة وشخصیة واجتماعیة لدى الفرد تؤدي إلى إحساسـه بالمشـكلات وا

تباعدة في هیكـل معرفـي موجـود ، تهـدف إلـى إنتـاج حلـول جدیـدة مبتكـرة علـى والقصور بین عناصر تبدو م
  .شكل أفكار أو علاقات أو طرق علمیة تتصف بالجدة والمرونة والأصالة والقیمة الاجتماعیة 

وانطلاقــاً مــن نمــوذج التكــوین العقلــي لجیلفــورد ، الــذي یفتــرض أن الإبــداع عبــارة عــن مجموعــة مــن     
  .ساسیة وهي الطلاقة والمرونة والأصالة القدرات العقلیة الأ

فإنــه یقصــد بالطلاقــة تعــدد الأفكــار التــي یمكــن أن یــأتي بهــا الفــرد حــول موضــوع معــین فــي وحــدة     
زمنیـة ثابتــة ، وبعبــارة أخــرى ، فإنـه كلمــا ارتفــع حــظ الفـرد مــن القــدرة علــى السـیولة فــي الأفكــار ، كلمــا ارتفــع 



 ٤

ز الأفكــار والإجابـات بملاءمتهـا لمقتضـیات البیئـة الواقعیـة ، واســتبعاد حظـه مـن هـذه القـدرة ، بشـرط أن تتمیـ
  .ما هو عشوائي وصادر عن عدم معرفة أو جهل أو افتراض خطأ 

أمـا المرونـة فیقصــد بهـا تنـوع واخــتلاف الأفكـار التـي یــأتي بهـا الفـرد ، أي تشــیر إلـى درجـة الســرعة     
هـة نظـر عقلیــة معینـة وبعبــارة أخـرى فــإن المرونـة اســتعداد أو والسـهولة التـي یغیــر بهـا الفــرد موقفـاً مــا أو وج

میل ما لدى الشخص یمكنه من الوصول إلى عدد متنـوع مـن الإجابـات متحـرراً مـن القصـور الـذاتي ، وهـذا 
  .الاستعداد یكشف عن نفسه من خلال الانتقال من فئة إلى أخرى من فئات الاستجابة 

نـة یظهـر أنهـا تعتمـد أساسـاً علـى سـرعة إنتـاج أفكـار مختلفـة مـع وبناء على هذا الرأي لمفهوم المرو     
مختلفـة لإنتـاج أفكـار متنوعـة یظهـر خلالهـا موقـف معـین  توحدة الموقف ، ویعني إدارة التفكیـر فـي اتجاهـا

وبهــذا فــإن المرونــة تتضــمن الجانــب . ، وبمعنــى آخــر تغییــر الشــخص لوجهتــه الذهنیــة لعــلاج قضــیة معینــة 
  .اع النوعي في الإبد

ویقصــد بالأصـــالة التجدیـــد أو الانفـــراد بالأفكــار أي قـــدرة الفـــرد علـــى إنتــاج اســـتجابات أصـــیلة قلیلـــة     
التكرار بالمفهوم الإحصائي داخل المجموعة التـي ینتمـي إلیهـا الفـرد ، ولهـذا ، كلمـا قلـت درجـة شـیوع الفكـرة 

  .زادت درجة أصالتها 
التفكیر الإبداعي علـى أنـه تولیـد أفكـار جدیـدة مناسـبة مفهوم  ذلك یمكن للمعلم أن یتبنى وفي ضوء   

  .وذات علاقة بالقضایا المطروحة بحیث تتسم بالطلاقة والمرونة والأصالة
     :التفكیر الناقدأما من حیث 

إلـــى تعـــدد تعریفـــات التفكیـــر الناقـــد بســـبب اخـــتلاف وجهـــات نظـــر البـــاحثین  الادب التربـــويیشـــیر ف    
یــذكر أن التفكیــر الناقــد یعنــي تكــوین عــادة الامتنــاع عــن إصــدار الأحكــام إلا إذا حیــث ومدارســهم الفكریــة ، 

اكتملــت الأدلــة وعــدم إصــدار الأحكــام علــى أســاس المیــول الخاصــة ، وتجنــب أخطــاء الاســتدلال الــذي یقــوم 
علـــى أســـاس الاتصــــال البســـیط ، أو عـــدم الاتصــــال بـــین الفـــرض والنتیجــــة ، أو الســـرعة فـــي التعمــــیم ، أو 

  ".ض الزائفةالفرو 
بــداع الأفكـار وتنظیمهــا والـدفاع عــن الأفكــار أیضــاً ویعرفـه    ٕ علـى أنــه المقـدرة علــى تحلیــل الحقـائق وا

  .وعمل المقارنات والاستنتاجات وتقییم المناقشات وحل المشكلات 
  :أن التفكیر الناقد عبارة عن عملیة عقلیة تتضمن المهارات التالیة ایضا ویرى
  .هارات الملاحظة ، والمقارنة ، والترتیب والتجمیع والتصنیفمهارات التمكن وتضم م - أ

مهـــارات المعالجـــة وتشـــمل المهـــارات التـــي تـــرتبط بتحلیـــل الحقـــائق ، والآراء ومهـــارات الاســـتنتاج ،  -  ب
  .والتنبؤ ، وتحدید علاقة السبب بالنتیجة 

 .حل المشكلاتالتي ترتبط بالتعقل المنطقي ومهارات  تمهارات التشغیل وتشمل المهارا -ج    



 ٥

التفكیـــر الناقـــد ، منهـــا  تویشـــیر تـــدریس العلـــوم إلـــى عـــدة اعتبـــارات ینبغـــي مراعاتهـــا لتنمیـــة مهـــارا  
ضرورة الربط بین المصادر المعرفیة المختلفة ، ذلك لأن النبوغ فـي مسـاحة معرفیـة معینـة یـؤدي إلـى تنمیـة 

  .لصلة القدرة على التفكیر الناقد في المساحات المعرفیة الأخرى ذات ا
هذا وتتطلـب عملیـة تنمیـة التفكیـر الناقـد تكـوین قاعـدة عریضـة مـن المعرفـة لـدى المـتعلم ؛ لـذا فإنـه     

 . یوصي باستخدام القراءة العلمیة ، والكتابة والأنشطة الإثرائیة في جمیع مجالات المنهج 

ـــیم مهـــارات التفكیـــر الناقـــد: ویمكـــن القـــول    ـــلـــدى الطلبـــة  إن احتمـــال تعل دما یـــتم تزویـــدهم یـــزداد عن
علمیــة ممـا یـوفر فرصــاً واسـعة مـن التأمــل تبمواقـف تأملیـة مــن خـلال نصـوص دینیــة ذات علاقـة بالقضـایا ال

  .  والتحلیل والتفسیر والتنبؤ والاستدلال 
یتبنى مفهوم التفكیر الناقد على أنـه قـدرة الطالـب علـى صـیاغة  یمكن للمعلم أن وفي ضوء ما سبق  

عطــــــاء التفســــــ ٕ یرات المناســــــبة ، والتوصــــــل إلــــــى الاســــــتنتاجات المناســــــبة وعمــــــل الاســــــتنباطات الفــــــروض وا
  .علمیة المطروحة توالاستبصارات ذات العلاقة وتقویم الحجج والبراهین ذات العلاقة بالقضایا ال

  :اتخاذ القرار أما من حیث
افیــا مــا لــم إن ســلوك اتخــاذ القــرار یتمیــز بمواجهــة مشــكل یحتــاج إلــى فهــم ، والتعــرف وحــده لــیس كفــ  

یعضـده قـرار مـن المعلومـات یسـمح بتقیـیم الحلـول وترتیبهـا وفقـاً لأفضـلیتها بحیـث یصـدر قـراراً موثوقـا فیــه ، 
وغالبا ما یشیر مفهوم القرار إلى الاختیار بین طرق مختلفة للفعل بعد الوصول إلـى مراحـل مبدئیـة مـن حـل 

  .المشكلة
الفــرد باعتبــاره أنسـب وســیلة متاحــة أمامـه لانجــاز الهــدف أو بأنــه مســار یختـاره ) ١٩٧٧(ولقـد عرفــه ابـراهیم 

یمثــل آخــر مرحلــة فــي  -اتخــاذ القــرار –الأهــداف التــي یبتغیهــا أي لحــل المشــكلة التــي تشــغله ، ویقــول أن 
عملیـــة صـــنع القـــرار ، إذ أنـــه یفـــرق بـــین اتخـــاذ القـــرار وصـــنع القـــرار ، فـــالأخیر أشـــمل وأعـــم والأول مرحلـــة 

  .رارنهائیة في صنع الق
عملیــة اختیــار تــتم مــن بــین البــدائل المتــوفرة فــي الموقــف ، وتــتم تبعــا  فقــد عرفــه بأنــه) ١٩٦٨(أمــا ســلیمان 

لخطوات معینة ووفقا لأسس محـددة ، ویعتبـر القـرار عمـل علمـي مـنظم یمـد متخـذ القـرار باجابـة لسـؤال هـام 
  .في الموقف أو بحل لمشكلة قائمة

فة عقلیــــة فعنــــدما یقــــیم الفــــرد قراراتــــه فانمــــا یقیمهــــا علــــى أســــاس صــــ: بأنــــه) ٤٤:  ١٩٧٦(وعرفــــه الطــــائي 
اعتبــارات منطقیــة وواقعیــة فهــو یفكــر مــن خــلال مــا لدیــه مــن معلومــات وفــي ضــوء الاحتمــالات الممكنــة أي 

  .البدیلین أفضل لدیه، بجانب الصفة الانفعالیة
عناصـر النظریـة الهامـة فـي عملیـة فكریـة مـن نتـاج ذهنـي واحـد ومـن ال بأنـه)١٩٧٧(في حین عرفه درویـش 

القرار هو ما یعبر عنه بالرشد ونعني به ان یكون القرار معبـرا عـن أفضـل البـدائل التـي تتـوخى السـبل لبلـوغ 
  . الهدف الذي من أجله اتخذ القرار
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اختیـــار بـــین عـــدد مختلـــف مـــن البـــدائل وهـــذا یعنـــي أن القـــرار  : بأنـــه) ١٩٩٢(كمـــا عرفـــه إبـــراهیم وســـلیمان 
أفضل البـدائل الـذي وقـع الاختیـار علیـه مـن بـین البـدائل المختلفـة المطروحـة وذلـك بعـد ممارسـة المتخذ هو 

وصــــنع القــــرار هــــو سلســــلة للاســــتجابات الفردیــــة أو الجماعیــــة التــــي تنتهــــي . العملیــــات والأنشــــطة اللازمــــة 
  .باختیار البدیل الأنسب في مواجهة موقف معین

عملیــة اختیــار أحــد البــدائل مــن بــین عــدد مــن البــدائل، وهــو  بأنــه) Wealeso, 1984(ولقــد عرفــه ویلســو 
التصرف الذي یتأتى نتیجة التدبیر والحساب والتفكیـر، حیـث لا یعنـي فقـط القـرار فـي حـد ذاتـه ولكنـه یشـمل 

  .جمیع الأفعال التي تلزم لوضعه موضع التنفیذ أو لوضعه في صورة تجعله یؤثر في الواقع
مجموعـــة بعنـــي تاتخـــاذ القـــرار كمهـــارة حیاتیـــة أن یتبنـــى مفهـــوم یمكـــن للمعلـــم  وفـــي ضـــوء مـــا ســـبق  

الإجــراءات ، وطــرق التفكیــر التــي تتخــذ للاختیــار بــین بــدائل أو إیجــاد حــل لمشــكلة للخــروج مــن موقــف أو 
  .أزمة أو حالة ، وهذا الاختیار یعتمد على معلومات الفرد وخبراته وعاداته وقیمه

  :خطوات اتخاذ القرار
علــى أنــه مراحــل حـــل ) John Dewey"(جــون دیــوي" خــاذ القــرار إلــى مــا حــددهتعــود خطــوات ات  

مـــا المشـــكلة؟، مـــا البـــدائل المتاحـــة لحلهـــا؟، وأي : المشـــكلة، والتـــي تتمثـــل فـــي ثلاثـــة تســـاؤلات رئیســـیة، هـــي
أن هــذه الخطــوات یمكــن ) Herbert Semsone"(هربــرت سـیمون" البـدائل أفضــل؟ ومــن ناحیـة أخــرى یــرى

كیـــر ، أي استكشــاف المواقـــف التــي تســتلزم قـــرارات ، والتحدیــد، أي التعـــرف علــى البـــدائل أن تحــدد فــي التف
  .، والاختیار، أي اختیار بدیل من البدائل المتاحةاوتقییمه

لحــل " دیــوي"وفــي ضــوء ذلــك یمكــن وضــع نمــوذج عقلــي لصــنع القــرار ، بحیــث یتــوازى مــع وصــف   
  :ثل خطوات هذا النموذج فیما یلي لعملیة صنع القرار وتتم" سیمون" المشكلة وخطوات

وتحـدث المشـكلة عنـدما . تحدید المشكلة، هي عبارة عـن حاجـة محـددة یمكـن أن تصـاغ كمشـكلة ) أ(
  .یحدث تعارض بین ما یجب أن یكون، وبین ما هو قائم بالفعل

ویقیـد هـذا البحـث . البحث عن بدائل الحل، وهي عبـارة عـن أفعـال معینـة یحتمـل القیـام بهـا ) ب(
  .توى المعلومات الحالي، والقیمة المعطاة لحل المشكلةبالوقت، مس

  .تقییم البدائل، أي تخمین نتائج كل بدیل طبقاً للقیود المحددة سابقاً ) ج(
ویلـي ذلـك طبعـا تنفیـذ . اختیار أحـد البـدائل الـذي یعطـي أفضـل النتـائج فـي ضـوء القیـود السـابقة ) د(

  .القرار، ثم تقییم النتائج المترتبة علیه
  :ة عامة یمكن تحدید الخطوات التي تمر بها عملیة اتخاذ القرار، فیما یليوبصف

  :تحدید المشكلة ) أ(
ویظهــر هنــا دور متخــذ القــرار فــي تحدیــد المشــكلة . ان الدقــة فــي تحدیــد المشــكلة تفیــد كثیــراً فــي حلهــا  

مصــلحة فــي بوضــوح، وتحدیــد القیــود علــى البــدائل والتعــرف علــى آراء الآخــرین واقتراحــاتهم والــذین لهــم 
  .المشكلة
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  :جمع المعلومات والبیانات اللازمة)ب(
یتحدد دور متخذ القرار هنا في تعیین مصادر المعلومات والبیانات ، وجمعهـا، والتأكـد مـن دقتهـا ، وتسـاعد 
هـــذه المعلومـــات والبیانـــات فـــي التعـــرف علـــى المتغیـــرات المحیطـــة، وتحدیـــد عـــدد معـــین مـــن البـــدائل، 

  .وتفسیر المشكلة
  :حدید البدائلت)ج(

تساعد القدرات الابتكاریة لمتخذ القرار واستخدامه لأسلوب الاستنباط أو الاستقراء، فـي تحدیـد عـدد مـن   
  .البدائل المتعلقة بالموقف الذي یواجهه

  :وعند تحدید البدائل یجب أن یضع متخذ القرار في اعتباره التساؤلات التالیة
  ل الممكن تحدیدها؟هل البدائل المختارة تمثل كل البدائ -
؟ -   هل كل بدیل محدد تحدیداً دقیقاً
  هل تم التعرف على النتائج الایجابیة والسلبیة لكل بدیل؟ -
  هل تم تحدید معاییر تقییم البدائل المختلفة؟ -
  :اختیار البدیل المناسب)د(

لمزایـا والعیــوب بالموازنـة بـین ا) الطالـب(وتسـمى هـذه المرحلـة بمرحلـة الحسـم حیـث یقــوم متخـذ القـرار   
  .الخاصة بكل بدیل، ثم یختار أنسب بدیل یعطي أفضل النتائج

  :اتخاذ القرار ومتابعة تنفیذه)هـ(
بعــد اختیــار البــدیل المناســب تقــع علــى متخــذ القــرار بعــض المهــام الرئیســیة التــي تســاعد علــى نجــاح   
عادة فحص وتقییم البدائل وأسس الم. القرار ٕ   .قارنة بینهاوتتمثل في تنفیذ القرار، وا

وفي هذه الدراسة ، ثم تبنى مفهوم اتخاذ القرار وفق هذه الخطوات على أساس أنه مجموعة   
الإجراءات ، وطرق التفكیر التي تتخذ للاختیار بین بدائل أو إیجاد حل لمشكلة للخروج من موقف أو 

  .قیمهأزمة أو حالة ، وهذا الاختیار یعتمد على معلومات الفرد وخبراته وعاداته و 
،  الأثــر ، لا ینتهـي بتقـدیم الامتحــان قيهــذه القـدرات هـو تعلــیم مسـتدیم ، بـاتعلـیم  أنوالجـدیر ذكـره   

وینعكس ذلـك علـى سـلوك المـتعلم الیـومي بحیـث بل یتم انتقال أثر التدریب علیها للمواد الدراسیة المختلفة ، 
  . وخبرة یومیة تصبح ممارسة هذه القدرات عادة ومهارة حیاتیة

على قاعدة أن المنهاج الدراسي  یرتكزالمضامین من خلال المنهاج الدراسي  هذه تنمیة ذل  أن  
  .لا یدرس لذاته ، إنما هو وسیلة لتحقیق غایة أسمى وهي أنماط التفكیر وأبعاد الحیاة والرؤى المستقبلیة
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